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1. Общая информация об организации на 01.11.2024 г.:  
 

Количество обучающихся, в т.ч. 975 

юношей  256 

девушек 719 

по очной форме 432 

по заочной форме 543 

1 курсов  185 

2 курсов  243 

3 курсов  248 

4 курсов  299 

Количество групп, в т.ч.  42 

бюджетных 42 

платных - 

средняя наполняемость (группы) 23 

Количество обучающихся из Кировской области, в том числе  765 

Из Омутнинского района 519 

Из сельской местности 338 

Количество обучающихся из других регионов 210 

Количество обучающихся из числа детей сирот и детей, остав-

шихся без попечения родителей 

19 

Количество обучающихся из числа лиц с инвалидностью  1 

Количество обучающихся из числа лиц с ограниченными возмож-

ностями здоровья 

0 

Количество обучающихся, принятых на обучение в 2024 году  164 

Численность работников, всего 89 

численность управленческого персонала 4 

в т.ч. заместителей 3 

Численность педагогических работников, в т.ч. 42 

преподавателей 28 

мастеров производственного обучения  

воспитателей общежития 1 

Наличие:   

социального педагога 1 

педагога-психолога 1 

педагога дополнительного образования 3 

педагог-организатор 1 

методист 1 

руководитель физического воспитания 1 

преподаватель организатор безопасности жизнедеятельности 1 

Советник директора по воспитанию 1 

тренеров-преподавателей (спорт. секций) 6 

руководителей кружков 9 



3 
 

прочий персонал 47 

Возрастной состав педагогических работников (количество чел.): 42 

до 29 лет 6 

с 30 до 39 лет 9 

с 40 до 49 лет 8 

с 50 до 59 лет 12 

с 60 до 64 лет 6 

65 и более 1 

Уровень квалификации педработников (чел.)  

с высшей квалификационной категорией 14 

с первой квалификационной категорией 9 

Уровень образования педработников (чел.)  

с высшим образованием 36 

со средним профессиональным образованием 2 

Количество педагогических работников, прошедших курсы повы-

шения квалификации за последние 3 года (чел.) 

36 

Количество педработников, подготовивших победителей и призе-

ров Межрегиональных, Всероссийских и международных олим-

пиад конкурсов профмастерства 

20 

Наличие медицинского кабинета, медицинского сотрудника 

(штатного или в штате медучреждения) 

Имеется ме-

дицинский 

кабинет, ме-

дицинский 

сотрудник в 

штате ме-

дучреждения 

Проблемы организации медобслуживания (кратко) - 

 

2. Количество и перечень реализуемых образовательных программ 

СПО: 
п/п 

№ 

Код специаль-

ности, про-

фессии 

Наименование образовательной про-

граммы СПО 

Форма обу-

чения 

Количе-

ство  

обучаю-

щихся 

1. 44.02.01 Дошкольное образование очная 91 

заочная 259 

2. 44.02.02 Преподавание в начальных классах очная 87 

заочная 97 

3. 49.02.01 Физическая культура очная 82 

заочная 39 

4. 40.02.02 Правоохранительная деятельность очная 103 

заочная 110 

5. 44.02.03 Педагогика дополнительного образо-

вания 

заочная 38 



4 
 

6. 09.02.07 Информационные системы и про-

граммирование 

очная 69 

 

3. Комплектование образовательной организации 

 

 2021-2022 

уч. год 

2022-2023 уч. 

год 

2023-2024 

уч.год 

План Факт План Факт План Факт 

По программам 

подготовки спе-

циалистов сред-

него звена 

235 280 245 266 245 245 

Комплектование ежегодно 100%. Государственное задание выполняется. 

 

4. Информация по общежитию: 

 

     Наименование показателя Количество 

проектная мощность 

количество проживающих, в т.ч. 

360 

220 

юношей 74 

девушек 167 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей 9 

обучающихся из числа лиц с ограниченными возможно-

стями здоровья  

- 

 обучающихся из числа лиц с  инвалидностью - 

 

5. Досуговая деятельность обучающихся: 

 

 Наименование показателя Количество 

Наличие спортивных секций 7 

творческих объединений художественной самодеятельности 6 

кружков технического творчества - 

кружков по интересам на базе общежития 1 

обучающиеся, вовлеченные в досуговую деятельность 360 

 

6. Проведение профориентационных мероприятий, в том числе  

профессиональных туров для школьников 
Наименование мероприятия Дата  

проведе-

ния 

Кол-во  

учащихся,  

принявших  

участие  

в мероприя-

тии 

Социальные  

партнёры 
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Родительское собрание в МОУ 

СОШ №10 п. Белореченск 
19.01.2023 18 

МОУ СОШ №10 п. Бе-

лореченск, КОГКУ 

ЦЗН, КОГПОАУ 

«Омутнинский политех-

нический техникум», 

Кировский медицин-

ский колледж, филиал в 

г. Омутнинске 

Размещение в социальных сетях 

информации и видеоролика о при-

еме в колледж  

В течение 

всего года 

 Приемная-Комиссия 
Омутнинский-Колледж 
(vk.com) 
Омутнинский Колледж - 
Новости (xn--
d1aabbgvhazg.xn--p1ai) 
Омутнинский колледж: 
официальный паблик 
(vk.com) 

День открытых дверей колледжа 01, 02 

марта 2023  

214  Обучающиеся 9-х классов 

образовательных школ г. 

Омутнинска, пгт Восточ-

ный, п. Балезино респуб-

лики Удмуртия, пгт Афа-

насьево 

Межрайонная предметная много-

профильная олимпиада «Инжене-

риУМ» 

11.03.2023 42 Обучающиеся 8,9,10-х 

классов КОГОБУ СШ с 

УИОП, МКОУ СОШ 

№6,2 г. Омутнинска, 

КОГОБУ СШ с УИОП 

пгт Афанасьево, КО-

ГОБУ СШ с УИОП г. 

Кирс, МКОУ СОШ с. 

Лойно, п. Рудничный, п. 

Светлополянск  Верхне-

камского района, 

МКОУ ООШ д. Илюши 

Афанасьевского района, 

МКОУ СОШ п. Лесные 

Поляны, МКОУ 

СОШ№4 пгт Песковка 

Омутнинского района, 

МКОУ ООШ д. Коч-

кино Верхнекамского 

района, МБОУ ООШ д. 

Московская, с. Бисе-

рово, д.Ванино Афана-

сьевского района 

В рамках регионального чемпио-

ната "Профессионалы" в г. Кирове 

состоялась выставка СПО, на кото-

рой образовательные организации 

области представили свои специ-

альности. Мастер-класс по состав-

лению фоторобота.  

27.03 2023   Обучающиеся старших 

классов школ г. Кирова 

https://vk.com/priemnaya_okpep
https://vk.com/priemnaya_okpep
https://vk.com/priemnaya_okpep
http://педколледж.рф/
http://педколледж.рф/
http://педколледж.рф/
https://vk.com/okpep
https://vk.com/okpep
https://vk.com/okpep
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МКОУ СОШ п. Черная Холуница. 

Открытый классный час  

13.04.2023 17 Обучающиеся 8-9 кл. 

МКОУ СОШ п. Черная 

Холуница 

КОГОБУ с УИОП пгт Афанасьево. 

Открытые классные часы 

14.04.2023 115 Обучающиеся 9-х кл. 

КОГОБУ с УИОП пгт 

Афанасьево 

МКОУ СОШ п. Лесные Поляны. 

Открытые классные часы 

19.04.2023 15 Обучающиеся 9-х кл.  

МКОУ СОШ п. Лесные 

Поляны 

КОГОБУ СШ с УИОП и МКОУ 

СОШ с УИОП ии. В.И. Десяткова 

г. Белая Холуница. Открытые клас-

сные часы 

26.04.2023 

г. 

150 Обучающиеся 9-х клас-

сов КОГОБУ СШ с 

УИОП и МКОУ СОШ с 

УИОП ии. В.И. Десят-

кова г. Белая Холуница 

КОГОБУ СШ с УИОП г. Кирс, 

МКОУ СОШ п. Светлополянск и п. 

Рудничный. Открытые классные 

часы 

17.05.2023  230  Обучающиеся 9-х клас-

сов КОГОБУ СШ с 

УИОП г. Кирс, МКОУ 

СОШ п. Светлополянск 

и п. Рудничный  

Квиз, в рамках которого прове-

дены 5 раундов: «Азбука» , «Кросс-

ворд», «Ставки», «Визуальный», 

«Мультимедиа» и профориентацион-

ный квест «Путь в IT» 

13.10.2023 110  

МКОУ СОШ № 2 г. 

Омутнинск;  МБОУ 
СОШ с. Бисерово Афа-

насьевского района; 

КОГОБУ СШ с УИОП 

г. Кирс, КОГОБУ СШ с 

УИОП г.Омутнинск; 

МКОУ СОШ № 6 г. 

Омутнинск 

Экскурсия в колледж 18.10.2023 20 Подготовительная 

группа «Почемучки» 

детского сада №17 «Че-

бурашка» г. Омутнинск 

Экоквест «Дары Леса»: развлече-

ния у костра, умелые ручки, точь в 

точь, животные леса, лечебные 

травы, мхи, птицы вокруг нас 

11, 12, 

18.10.2023

г. 

200 Подготовительная 

группа «Почемучки» 

детского сада №17 «Че-

бурашка» г. Омутнинск 

Обучающий интенсив: «Выбирай 

и действуй». 

11.10.2023 145 Обучающиеся общеоб-

разовательных школ 

Омутнинского, Белохо-

луницкого, Афанасьев-

ского и Верхнекамского 

районов 

Квиз, в рамках которого прове-

дены 5 раундов: «Азбука» , «Кросс-

ворд», «Ставки», «Визуальный», 

«Мультимедиа» и профориентацион-

ный квест «Путь в IT» 

13.10 110 

 

МКОУ СОШ № 2 г. 

Омутнинск;  МБОУ 

СОШ с. Бисерово Афа-

насьевского района; 

КОГОБУ СШ с УИОП 

г. Кирс,, КОГОБУ СШ с 

УИОП г.Омутнинск; 

МКОУ СОШ № 6 г. 
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ООбзорная экскурсия в учебные ауди-

тории, мастерские, тир, 5 мастер-

классов.  

 

16.10 22 МБОУ СОШ с. Бисе-

рово Афанасьевский 

район 

О Открытые районные соревнова-

ния по сборке спилс-карт Кировской 

области и Российской Федерации.  

 

17-18.10 185      МКОУ СОШ №2 с 

УИОП пгт. Восточный, 

МКОУ СОШ пос. Лес-

ные Поляны, МКОУ 

ООШ пос. Котчиха, 

МКУДО СЮТ Омутнин-

ского района, МКОУ 

СОШ №2 г. Омутнинска, 

МКОУ СОШ №6 г. 

Омутнинска, Омутнин-

ский педколледж и 

Омутнинский политех-

нический техникум 

 
  

д     День рождения Деда Мороза. 

21.10 55 МКОУ СОШ №6 г. 

омутнинск 

 Экскурсия «По дорогам 

былых времен» в рамках проекта 

«Хранители истории» 

30.11 18        Подготовительная 

группа МКДОУ д/с №19 

г. Омутнинск 

Встреча с помощником прокурора 

прокуратуры Омутнинского рай-

она Копытовым В. Ф. 

15.01 55 Студенты 1-3 курсов 

специальности "Право-

охранительная деятель-

ность" 

1-й фестиваль педагогических спе-

циальностей.  

16.02 и 

17.02 

48 Обучающиеся 9-х клас-

сов Омутнинского и 

Афанасьевского районов 

Встреча студентов-выпускников с 

представителями Казанского иннова-

ционного университета имени В.Г. 

Тимирясова. 

 

21.02 100 Студенты 4-х курсов 

колледжа 
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Xl межрайонный фестиваль вы-

пускников "АБИТУРА- фест".  

01.03, 

02.03  

12 Студенты 4-го курса 

специальности «Инфор-

мационные системы и 

программирование» 

День открытых дверей 

 

05.03, 

06.03 

220  Обучающиеся 9-х клас-

сов школ Омутниского, 

Верхнекамского и Афа-

насьевского районов 

Открытые классные часы  26.03 170 МКОУ СШ с УИОП им. 

В. И. Десяткова и КО-

ГОБУ СШ с УИОП г. 

Белой Холуницы 

Открытые классные часы 28.03 230 МКОУ СОШ п. Руднич-

ный, КОГБУ СШ с 

УИОП г. Кирс, МКОУ 

СОШ п. Светлополянск 

Верхнекамского района 

Региональный этап Всероссийской 

ярмарки трудоустройства «Работа 

России. Время возможностей».  

12.03 220 Обучащиеся 9-х классов  

МБОУ ООШ д. Илюши, 

МБОУ СОШ с. Пашино, 

МБОУ СОШ п. Бор и 

КОГОБУ СШ с УИОП 

пгт Афанасьево. 

7. Планируемый прием в образовательную организацию на 2023-2024 

учебный год 

КЦП на 2023 год – 245 человек 

Наименование 

региона РФ 

Наименование 

района (город-

ского округа) 

Наименование общеобразователь-

ной организации 

Кол-во выпускни-

ков школ, плани-

рующих поступить 

в образовательную 

организацию 

Кировская об-

ласть 

Омутнинский  

р-н 

КОГОБУ «СШ с УИОП  

г. Омутнинска» 

20 

МКОУ СОШ № 6 г. Омутнинска 40 

МКОУ СОШ № 2 г. Омутнинска 30 

МКОУ ООШ № 7 г. Омутнинска 10 

МКОУ СОШ № 4 пгт. Песковка 10 

МКОУ СОШ п. Черная Холуница 3 
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8. Организация практики 

Организация и оплата практики строится в соответствии с Положением о прак-

тической подготовке обучающихся КОГПОБУ «Омутнинского колледжа пе-

дагогики, экономики и права». Перед началом учебной и производственной 

практики заключаются договоры с предприятиями, издаются приказы о 

направлении на практику. При прохождении практики закрепляются руково-

дители со стороны образовательной организации и предприятий. Профильная 

организация обеспечивает безопасные условия реализации компонентов обра-

зовательной программы в форме практической подготовки, выполнение пра-

вил противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники безопас-

ности и санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов; 

Базовые предприятия для прохождения производственной практики: МКДОУ 

детский сад «Рябинка — ЦРР», МКДОУ д/с № 16, 20, 17, 19, 12 г. Омутнинска, 

ИП Бузмаков К.В. Сервисный центр «Титан», Омутнинский фонд поддержки 

малого и среднего предпринимательства «Бизнес-центр» МО МВД России 

«Омутнинский», ОМОСП, МБУ Спортивная школа Омутнинского района, 

КОГОБУ СШ с УИОП г. Омутнинска, МКОУ СОШ № 6, № 2 города Омут-

нинска. 

МКОУ СОШ с. Залазна 2 

МКОУ ООШ п. Котчиха 2 

МКОУ СОШ № 2 с УИОП  

п. Восточный, 

20 

МКОУ  ООШ д. Ежово 3 

МКОУ СОШ № 10 п. Белореченск 4 

МКОУ СОШ п. Лесные Поляны 2 

Верхнекамский 

 р-н 

МБОУ СОШ с УИОП г. Кирс 15 

МКОУ СОШ п. Светлополянск 4 

МКОУ СОШ с. Лойно 5 

МКОУ СОШ п. Лесной 2 

МКОУ ООШ д. Кочкино 3 

МКОУ ООШ п. Камский 4 

Афанасьевский 

р-н 

МБОУ СОШ с УИОП  

пгт. Афанасьево 

16 

МБОУ СОШ с. Гордино 1 

МБОУ СОШ с. Бисерово 5 

МБОУ СОШ с. Пашино 2 

МБОУ ООШ д. Илюши 1 

МКОУ ООШ д. Московская 1 

Белохолуницкий 

р-н 

МКОУ ОШИ ООО д. Гуренки Б/Хо-

луницкого р-на 

3 

МКОУ СОШ с УИОП  

им. В.И. Десяткова г. Б.Холуница 

5 

МКОУ ООШ п. Климковка  

Белохолуницкого р-на  

1 

 Республика 

Коми 

 30 
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При прохождении летней практики студенты зачисляются на вакантные долж-

ности в качестве вожатых.  

Рабочая программа практики разрабатывается преподавателями образователь-

ной организации, рассматривается на заседании методического совета и согла-

совывается с профильной организацией. По результатам прохождения практи-

ческой подготовки профильная организация оформляет документацию на каж-

дого студента, отражающую сформированность компетенций - аттестацион-

ные листы.   

 

Заключение четырехсторонних соглашений о предоставлении сти-

пендий Правительства Кировской области с предприятиями и орга-

низациями 

 
Количество со-

глашений 

Профессия/специаль-

ность 

Предприятие/организа-

ция 

Район трудо-

устройства 

- - - - 

 

  Степень оснащенности образовательного процесса, учебными, 

учебно-методическими и электронными пособиями не старше 5 лет,  

а также оборудованием в соответствии с требованиями ФГОС (%).   

Указать причины несоответствия, пути решения. 
На 01 ноября 2024 г. фонд библиотеки колледжа составляет  

15 000 экземпляров, из них: 

учебной литературы – 10520 экз. 

справочной – 300 экз. 

художественной – 1440 экз. 

 За последние 5 лет приобретено 1750 экземпляров новой литературы. 

Из них учебной литературы – 1658 экземпляров. В целом на приобретение  

новой литературы за последние 5 лет потрачено средств в размере  

863 302 рубля. Степень оснащенности учебно-методическими 

и электронными пособиями не старше 5 лет составляет 80%. Заключены дого-

воры с издательством «Просвещение», ООО «Айбукс», на пользование элек-

тронными учебными изданиями. 

В летние каникулы фонд библиотеки пополнился новейшими учебни-

ками для СПО. На эти цели израсходовано порядка 350 000 рублей и приобре-

тены учебная и методическая литература в количестве 354 экземпляра. 

В читальном зале библиотеки, рассчитанном на 20 посадочных мест, 

установлены 8 персональных компьютеров. Все они имеют доступ к сети  

Интернет. Оборудованием в соответствии с требованиями ФГОС обеспечены 

на 100%. 

 

9.  Заработная плата 

 

Штатная численность работников:   

- согласно штатному расписанию, шт.ед. 

- фактическое количество штатных работников, чел. 

 

142,5 

85,0 
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Из штатной численности (согласно штатному расписанию), шт. ед.:  

- административно-управленческий персонал, всего 

 в том числе заместители руководителя (включая главного бухгал-

тера) 

- педагогические работники 

- вспомогательный персонал  

 

5 

4 

 

34 

47 

Фонд оплаты труда, всего, тыс. рублей 

- в т.ч. бюджет  

- внебюджет 

35336,3 

33281,1 

2055,2 

Средняя заработная плата по учреждению на 01.11.2024, рублей 36966,7 

- педагогических работников (мастера производственного обучения и 

преподаватели), рублей 

46818,20 

 

10.            План финансово хозяйственной деятельности по состоянию  

на 01.11.2024 

 

 
№ 

п/п 

Наименование План Кассовый 

расход 

% 

освое-

ния  
Бюджет колледжа всего: 74875,7 64662,4 86,4 

1. Расходы на выполнение государственного зада-

ния  

57424,7 45000,7 83,2 

 
Фонд оплаты труда  211 33701,3 28784,7   
Прочие выплаты 212 25,2 25,2   
Начисления на выплаты по оплате труда 213 10177,5 8642   
Услуги связи 221 342,7 264,8   
Коммунальные услуги 223 8642,3 4385,4   
Работы, услуги по содержанию имущества 225 362,3 276,8   
Прочие работы, услуги 226 1921,5 1434  

 Страхование 227 20 9  

 Социальные пособия и компенсации персо-

налу в денежной форме 

266 120 56,6  

 
Прочие расходы 290 1384,1 442   
Увеличение стоимости основных средств 310 200 200   
Увеличение стоимости материальных запа-

сов 

340 530 480,2  

2. Субсидии на иные цели всего, в том числе: 14648,8 10834,5 74,0 

2.1. Стипендии студентам, обучающимся за счет средств 

областного бюджета по очной форме обучения в об-

ластных государственных профессиональных обра-

зовательных организациях, и оказание материаль-

ной поддержки нуждающимся студентам, организа-

ция культурно-массовой, физкультурной, спортив-

ной и оздоровительной работы со студентами 

5738 4444,1 65,0 
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2.2. На предоставление меры социальной поддержки в 

виде обеспечение государственных гарантий по со-

держанию детей-сирот и детей, оставшихся без по-

печения родителей, воспитанников кировских об-

ластных государственных  образовательных учре-

ждений 

2355,8 1999,3 84,9 

2.3. На однократное обеспечение, одеждой, обувью, мяг-

ким инвентарем и оборудованием выпускников об-

разовательных организаций среднего профессио-

нального образования (за исключением лиц, продол-

жающих обучение по очной форме в образователь-

ных учреждениях профессионального образования) 

– детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, остав-

шихся без попечения родителей 

226,2 226,2 100 

2.4. На предоставление единовременного денежного по-

собия при выпуске детей-сирот и детей, оставшихся 

без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот 

и детей, оставшихся без попечения родителей (за 

исключением лиц, продолжающих обучение по оч-

ной форме в образовательных учреждениях профес-

сионального образования) 

3,0 3,0 100 

2.5 Обеспечение безопасности общеобразовательных 

организаций и профессиональных организаций 

2499,4 1285,5 51,4 

2.6 На ежемесячное денежное вознаграждение на класс-

ное руководство педагогическим работникам гос. 

организаций среднего профессионального образова-

ния 

3129,4 2276,9 72,8 

2.7 Организация и проведение демонстрационного экза-

мена  

71,5 71,5 100 

2.8 Чемпионат по наиболее востребованным профес-

сиям «Профессионалы» 

12,7 12,7 100 

2.9. Организация временного трудоустройства несовер-

шеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в 

свободное от учебы время 

124,5 124,5 100 

2.10

. 

На ежемесячное денежное вознаграждение совет-

ника директора  

308,9 236 76,4 

2.11 Предоставление мер социальной поддержки и сти-

мулирования отдельным категориям граждан в со-

ответствии с нормативными правовыми актами Ки-

ровской области 

179,4 154,8 86,3 

2.12 На доп.выплаты ежемесячного денежного возна-

граждения советникам директоров по воспитанию и 

взаимодействию с детскими общественными объ-

единениями  24-50500-00000-00000 

30 0,4 1,3 

3. План поступлений от приносящей доход деятель-

ности 

13100,0 8512,6 70,4 

3.1. Платные образовательные услуги 4470 2715 60,7 
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3.2. Проживание в общежитии 2630 1702,6 64,7 

3.3. Выручка столовой 6000 5254,3 87,6  
Расходы за счет средств поступлений от 

приносящей доход деятельности  

11704,

5 

7234,5 61,8  

 
Фонд оплаты труда учреждения 211 2320 1739,2   
Прочие выплаты 212 6 4  

 Начисления на выплаты по оплате труда 213 698,6 506,6  

 Услуги связи 221 32 19,2   
Коммунальные услуги 223 0 0   
Работы, услуги по содержанию имущества 225 1276,5 240,2  

 Прочие работы, услуги 226 391,5 223,3   
Социальные пособия и компенсации персо-

налу в денежной форме 

266 6,5 3,4  

 
Прочие расходы 290 24 14,7   
Увеличение стоимости основных средств 310 1562,4 997,9   
Увеличение стоимости материальных запасов 340 5798,6 3486 

 
Исполнение плана поступлений от приносящей до-

ход деятельности на сегодняшний день, % 
12100 8512,6 70,4 

 
Справочно, объем поступлений от приносящей до-

ход деятельности за 2021 год  
7196,9 7225,6 100,4 

 
Справочно, объем поступлений от приносящей до-

ход деятельности за 2022 год 
8000 7410,1 92,6 

 

 

 

11. Основные учебные здания, земельные участки: 

 
Назначение зда-

ния/ земельного 

участка  

Площадь,  

м 2 

Вид собственности / пользова-

ния, информация об арендован-

ных/в безвозмездном пользова-

нии, переданных в аренду/без-

возмездное пользование площа-

дях, причины    

Адрес местоположения 

Объекты недвижимого имущества (здания, сооружения) 

Спортзал  

(уроки, физкуль-

туры, спортивные 

секции) 

1119,5 На праве оперативного управле-

ния 

Кировская обл.,  

г. Омутнинск,  

ул. Коковихина, д. 28 

Учебное здание 

(обучение  

студентов) 

1918,6 На праве оперативного управле-

ния 
Кировская обл.,  

г. Омутнинск,  

ул. Воровского, д.3 

Общежитие  

(проживание 

 студентов) 

3000,9 На праве оперативного  

управления 

1.По договору безвозмездного 

пользования от 18.07.2006 г. № 

551 «Управлению Восточного об-

разовательного округа министер-

Кировская обл.,  

г. Омутнинск,  

ул. Свободы, д. 35 



14 
 

ства образования Кировской об-

ласти» предоставляется недвижи-

мое имущество площадью 73,5 

кв.м. 

2.По договору безвозмездного 

пользования от 09.12.2010 г. № 

1021КОГБУЗ «Омутнинской 

ЦРБ» предоставляется недвижи-

мое имущество, площадью 30,9 

кв.м. для оказания медицинской 

помощи студентам 
Земельные участки (кратко) 

Строение  

общежития 

9239 На праве постоянного (бессроч-

ного) пользования 

Кировская обл.,  

г. Омутнинск,  

ул. Свободы, д. 35 

Строение учеб-

ного корпуса, 

спортивная пло-

щадка 

11423 На праве постоянного (бессроч-

ного) пользования 
Кировская обл.,  

г. Омутнинск,  

ул. Воровского, д. 3 

Строение спорт-

зала 

2690 На праве постоянного (бессроч-

ного) пользования 
Кировская обл.,  

г. Омутнинск,  

ул. Коковихина, д. 28 

 

 
 



Характеристика зданий 

 
Наименова-
ние объекта, 

адрес 

пло-
щадь 

Год 
по-

стро
йки 

Характеристика здания Состояние 
территории 

Проблемы План 
устранения 

Материал 
постройки 

кровля пере-
кры-
тия 

этаж-
ность 

Из-
нос 
% 

водо-
провод 

отопле-
ние 

канализа-
ция 

электро-
снабжение 

Спортзал  

(г. Омут-

нинск, ул. 

Коковихина, 

д.28) 

1119,

5 

1977 кирпич мягкору-

лонная 

совме-

щенная 

желе-

зобе-

тон-

ные 

сбор-

ные 

2 23 центра-

лизо-

ванное 

549 м3 х 

50,07= 

27488,4

3 

централи-

зованное 

263Гкал х 

1717,37= 

451668,31 

централи-

зованное 

549 м3 х 

23,20= 

12736,80 

централь-

ное, ре-

зервного 

источника 

нет 

7672кВт х 

7,27= 

55775,44 

удовлетво-

рительное 

Приобретен в 

2013 г., замена 

окон. Необхо-

дим капиталь-

ный ремонт 

необхо-

димы сред-

ства на 

сумму 

2 млн. руб. 

Учебное 

здание (г. 

Омутнинск, 

ул. Воров-

ского, д.3) 

1918,

6 

1930 кирпич мно-

госкат-

ная, 

проф-

настил 

дере-

вян-

ные, 

утеп-

лен-

ные 

2 58 центра-

лизо-

ванное 

263 м3 х 

50,07= 

13168,4

1 

централи-

зованное 

415Гкал х 

1717,37= 

712708,55 

централи-

зованное 

263 м3 х 

23,20= 

6101,60 

централь-

ное, ре-

зервного 

источника 

нет 

36236кВт 

х 5,41= 

196036,76 

удовлетво-

рительное 

Замена окон, 

замена дере-

вянных полов 

на плитку, за-

мена радиато-

ров системы 

отопления, ре-

монт крыши 

учебного кор-

пуса и фасада 

здания. Ремонт 

крыши спорт-

зала. 

Необхо-

димы бюд-

жетные де-

нежные 

средства 
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Общежитие 

(г. Омут-

нинск, ул. 

Свободы, 

д.35) 

3000,

9 

1982 кирпич Мягкая 

рулон-

ная по 

железо-

бетон-

ным 

плитам 

желе-

зобе-

тон-

ные 

5 34 центра-

лизо-

ванное 

5960 м3 

х 50,07= 

298417,

20 

централи-

зованное 

630Гкал х 

1717,37= 

1081943,1

0 

централи-

зованное 

5960 м3 х 

23,20= 

138272,00 

централь-

ное, ре-

зервного 

источника 

нет 

152830кВт 

х 2,90= 

443207,00 

удовлетво-

рительное 

Необходимы 

средства на : 

-замену водо-

провода; 

- замену ме-

бели в комна-

тах студентов 

 

Необхо-

димы бюд-

жетные де-

нежные 

средства 

 

 

12. Соблюдение требований к антитеррористической защищенности   
 

Адрес объекта Присвоенная 

категория ан-

титеррори-

стической 

опасности 

Необходимые меры 
Наличие / 

отсутствие 

 

 

Плановый 

срок исполне-

ния предписа-

ний 

Финансирование,  

тыс. руб.  

предусмотрено потребность 

Кировская  

область, 

 г. Омутнинск, 

ул. Воровского, 

д.3 

3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

охранная сигнализации +  -  

оснащение системами передачи тревожных сооб-

щений в Росгвардию  или вызова экстренных 

оперативных служб 

+  -  

оснащение системами оповещения  и управления 

эвакуацией 

+  -  

 оснащение объектов системой наружного осве-

щения 

+  -  

 система видеонаблюдения +  -  

охрана объектов сотрудниками частных охран-

ных организаций 

+  -  

стационарные или ручные металлоискатели +  -  
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ограждение +  -  

Кировская  

область, 

 г. Омутнинск, 

ул. Свободы, 

д.35 

3 

охранная сигнализации +  -  

оснащение системами передачи тревожных сооб-

щений в Росгвардию  или вызова экстренных 

оперативных служб 

+  -  

оснащение системами оповещения  и управления 

эвакуацией 

+  -  

 оснащение объектов системой наружного осве-

щения 

+  -  

 система видеонаблюдения +  -  

охрана объектов сотрудниками частных охран-

ных организаций 

+  -  

стационарные или ручные металлоискатели +  -  

ограждение +  -  

охранная сигнализации +  -  

оснащение системами передачи тревожных сооб-

щений в Росгвардию  или вызова экстренных 

оперативных служб 

+  -  

оснащение системами оповещения  и управления 

эвакуацией 

+  -  

 оснащение объектов системой наружного осве-

щения 

+  -  

 система видеонаблюдения +  -  

стационарные или ручные металлоискатели +  -  

ограждение +  -  

Кировская  4 охранная сигнализации +  -  
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область, 

 г. Омутнинск, 

ул. Коковихина, 

д.28 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

оснащение системами передачи тревожных сооб-

щений в Росгвардию  или вызова экстренных 

оперативных служб 

+  -  

оснащение системами оповещения  и управления 

эвакуацией 

+  -  

 оснащение объектов системой наружного осве-

щения 

+  -  

 система видеонаблюдения +  -  

охрана объектов сотрудниками частных охран-

ных организаций 

-  -  

стационарные или ручные металлоискатели -  -  

ограждение +  -  

 

 



13 Коммунальные услуги: 

(тыс. рублей) 
 Задолжен-

ность на 

01.01.2024 

Выделено 

на 2024 год 

Кассовый 

расход на 

дату 

проверки 

%  

освоения 

Оплата  

за счет  

внебюджет-

ных средств 

теплоснабжение - 4661,2 2408,9 52,0 - 

электроэнергию 49,7 1071,4 711,8 67,0 - 

водоснабжение - 1801,8 1062,3 59,0 - 

ТКО - 282,5 202,4 72,0 - 

 

14. Закупки товаров, работ, услуг: 

 
 Закупки в учреждении осуществляются согласно Федеральному закону  

от 05.04.2013 № 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ,  

услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд" (далее–44-ФЗ).  

В учреждении закупки осуществляются как через проведение торгов (аукцион в 

электронной форме), так и у единственного поставщика в соответствии с п.п. 4, 5 ч.1 

ст.93 44-ФЗ (контракты до 600 тыс. рублей).  

В 2024 году проведен электронный аукцион на сумму 2109,5 тыс. рублей на 

обеспечение безопасности общеобразовательных организаций и профессиональных 

образовательных организаций. Контракт заключен на сумму 1445 тыс.руб. Эконо-

мия составила 664,5 тыс.руб. 

В соответствии с п.п. 4, 5 ч.1 ст. 93 44-ФЗ (контракты до 600 тыс. рублей) за-

ключены контракты (на услуги связи, почты, техническое обслуживание, текущий 

ремонт, прочие услуги, при покупке продуктов питания, канцелярских принадлеж-

ностей, ГСМ, хозяйственных товаров, орг.техники, мебели, учебной литературы). 

Закупки осуществляются на биржевой площадке kirov.zakazrf.ru.  

При заключении контрактов применяются метод сопоставимых рыночных цен 

(анализ рынка) и проектно-сметный метод. 

 

15. Проверки в 2022, 2023, 2024 годах (ссылка) 

 
№ 

п/п 

Дата про-

верки 

Организация, 

проводившая  

проверку 

Итоги проверки Выделено 

средств для 

устранения 

нарушений 

Исправлено 

нарушений 

1 17.01.2022-

16.02.2022 

Министерство образо-

вания Кировской об-

ласти 

Акт о проведе-

нии плановой 

ревизии финан-

сово-хозяй-

ственной дея-

тельности 

- устранено 

2 19.08.2022 Главное управление 

МЧС России по Ки-

ровской области От-

дел надзорной дея-

тельности и профи-

лактической работы 

Омутнинского района 

Предписание об 

устранение 

нарушений обя-

зательных тре-

бований пожар-

ной безопасно-

сти 

- не устранено, 

срок 01.11.2023 
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3 19.10.2022 Прокуратура Омут-

нинского района 
Представление 

об устранении 

нарушений за-

конодательства 

в сфере профи-

лактики и без-

надзорности 

несовершенно-

летних 

 устранено 

4 10.03.2023 Отделение фонда пен-

сионного и социаль-

ного страхования РФ 

по Кировской области  

Требование о 

представлении 

сведений и до-

кументов 

 исполнено 

5 14.03.2023 Отделение фонда пен-

сионного и социаль-

ного страхования РФ 

по Кировской области 

Требование о 

представлении 

сведений и до-

кументов 

 исполнено 

6 22.03.2023 Прокуратура Омут-

нинского района 
Протест на план 

работы по про-

тиводействию 

коррупции 

 устранено 

7 23.03.2023 Прокуратура Омут-

нинского района 
Представление 

об устранении 

нарушений тру-

дового законо-

дательства 

 Устранено 

8 24.03.2023 Министерство финан-

сов Кировской обла-

сти 

Предписание об 

устранении 

нарушений за-

конодательства 

РФ о контракт-

ной системе в 

сфере закупок 

 Устранено 

9 28.03.2023 Прокуратура Омут-

нинского района 
Протест на по-

ложение о биб-

лиотеке  

 Устранено 

10 29.03.2023 Прокуратура Омут-

нинского района 
Представление 

об устранении 

нарушений за-

конодательства 

о противодей-

ствии корруп-

ции 

 Устранено 

11 14.06.2023 Прокуратура Омут-

нинского района 
Представление 

об устранении 

нарушений при-

родоохранного 

законодатель-

ства 

80246,00 Срок 2023-2024 

12 21.06.2023 Прокуратура Омут-

нинского района 
Представление 

о нарушении 

градостроитель-

ного законода-

тельства 

 Не устранено 
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16. Организация горячего питания обучающихся  

 
Наименование показателя Значение 

Форма организации горячего питания 

обучающихся  

Нет (питание в столовой по желанию студен-

тов) 

Охват горячим питанием студентов 

всех курсов 

Нет (питание в столовой по желанию студен-

тов) 
 

17.  Перспективы и пути развития ОО  
 

        Реализация дополнительных общеразвивающих и профессиональных образова-

тельных программ. 

        Работа РИП на период с 2024 по 2026 г.:  

- «Музей образовательной организации как ресурс реализации модели патриотиче-

ского воспитания обучающихся общеобразовательных и профессиональных учре-

ждений» (Распоряжение министерства образования Кировской области от 

20.02.2024 г. № 225 «О региональных инновационных площадках») 

Участие в работе РУМО по УГС 09.00.00 Информатика и вычислительная тех-

ника, 44.00.00 Образование и педагогические науки, 49.00.00 Физическая  

культура и спорт. 

Организация работы РУМО по УГС 40.00.00 Юриспруденция.  

Организация стажировки в рамках РУМО по УГС 40.00.00 Юриспруденция. 

Участие в фестивалях РУМО и региональных инновационных площадках. 

Участие в чемпионатах профессионального мастерства «Профессионалы»  

по компетенциям: Дошкольное воспитание, Автоматизация бизнес-процессов орга-

низаций, Программные решения для бизнеса, Физическая культура, спорт и фитнес, 

Преподавание в младших классах, Вожатская деятельность. 

Организация и проведение чемпионатов профессионального мастерства «Про-

фессионалы» по компетенциям: Правоохранительная деятельность (Полицейский), 

Организация экскурсионных услуг. 

Участие в областных олимпиадах профессионального мастерства по УГПС 

09.00.00 Информатика и вычислительная техника, 44.00.00  

Образование и педагогические науки, 49.00.00 Физическая культура и спорт. 

Организация и проведение областной олимпиады профессионального мастер-

ства по УГС 40.00.00 Юриспруденция. 

Участие в областном конкурсе учебно-исследовательских работ «Ступени в бу-

дущее», исследовательских проектов «Мой первый шаг в науку». 

Участие во Всероссийском конкурсе «Большая перемена» для обучающихся 

по программам СПО. 

Участие во Всероссийском профессиональном конкурсе «Флагманы образова-

ния». 

Участие в проекте «Билет в будущее», направленный на профессиональную 

ориентацию школьников. 

Организация и проведение промежуточной и государственной итоговой атте-

стации в форме демонстрационного экзамена по компетенциям: Автоматизация биз-
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нес-процессов организаций, Преподавание в младших классах, Дошкольное воспи-

тание, Правоохранительная деятельность (полицейский), Физическая культура, 

спорт и фитнес. 

Реализация плана развития мастерских по компетенциям: R21 Преподавание в 

младших классах, Т11 Правоохранительная деятельность (полицейский) в рамках 

нацпроекта «Образование». В рамках мастерских будет продолжена реализация про-

фессиональных проб по компетенции Правоохранительная деятельность (полицей-

ский): Криминалист, Полицейский, Информационная безопасность; по компетенции 

Преподавание в младших классах -программа Педагог. 

 

18. Проблемы  
 

замена окон (в здании спортзала и учебного корпуса); 

замена водопроводных труб (в здании общежития и спортзала); 

замена деревянных полов на плитку (в здании учебного корпуса); 

приобретение оборудования по стандартам WorldSkills Russia 

замена радиаторов в учебном корпусе. 

Ремонт крыши учебного корпуса и стен фасада здания. 

Ремонт крыши спортзала. 

Капитальный ремонт спортзала. 

Замена мебели в общежитии колледжа. 

Ремонт столовой колледжа. 

 
 

     19. Результаты образовательной организации в 2023-2024 учебном году 
 

Результаты государственной итоговой аттестации: 
 

По программам подготовки специалистов среднего звена 

 
Количество 

обучаю-

щихся вы-

пускного 

курса 

Про-

шли 

ГИА 

Полу-

чили 

ди-

пломы 

с отли-

чием 

Не прошли 

ГИА и от-

числены со 

справкой 

Прошли 

ГИА в 

форме ДЭ 

Не проходили ГИА по причине 

академиче-

ского отпуска 

Неуспевае-

мости 

болезни 

74 74 15 0 74    

        

 

 

Трудоустройство …  

 

 

Трудоустройство выпускников 2024 года 

 
Специальности Трудоустроены  

по специальности 

Призваны в ряды ВС 

РФ 

Продолжили 

 обучение 

44.02.01 Дошколь-

ное образование 
(воспитатель детей 

Д-42 - 19 выпускник нет нет 
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дошкольного воз-
раста) – 21 выпуск-

ник 

49.02.01 Физическая 
культура (учитель 
физической куль-

туры) – 14 выпуск-
ников  

Ф-43 – 4 выпускника 8 выпускников нет 

09.02.07 Информа-
ционные системы и 

программирова-
ние  (программист) 
– 15 выпускников 

П-40 – 5 выпускников 9 выпускников 1 выпускник 

40.02.02 Правоохра-

нительная деятель-
ность (юрист) – 26 
выпускников 

Ю-44  - 15 выпускни-
ков 

6 выпускников 2 выпускника 

44.02.02 Преподава-
ние в начальных 

классах (учитель 
начальных классов) 

– 18 выпускников 

Ш-45 – 12 выпускни-
ков 

1 выпускник 3 выпускника 

 

Трудоустройство выпускников 2025 года (планируемое) 

 
Специальности Трудоустроены  

по специальности 

Призваны в ряды ВС 

РФ 

Продолжили 

 обучение 

44.02.01 Дошколь-
ное образование 

(воспитатель детей 
дошкольного воз-

раста) – 21 выпуск-
ник 

11 выпускник 1 выпускник нет 

49.02.01 Физическая 
культура (учитель 
физической куль-

туры) – 14 выпуск-
ников 

2 выпускника 11 выпускников нет 

40.02.02 Правоохра-
нительная деятель-

ность (юрист) – 27 
выпускников 

9 выпускников 12 выпускников 4 выпускника 

44.02.02 Преподава-
ние в начальных 

классах (учитель 
начальных классов) 
– 18 выпускников 

9 выпускников 1 выпускников 4 выпускника 

 

Участие в чемпионатах, конкурсах, олимпиадах 
 

Информация об участии студентов в 2024 г.  

в Чемпионате «Профессионалы»: 

№ 
п/п 

Название меропри-

ятия 

 

Год 

 
Компетенция, спе-

циальность (по всем 

реализуемым в кол-

ледже) 

Количе-

ство участ-

ников 

Победители 

(количе-

ство) 

Призеры  

(количе-

ство) 
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1 Региональный этап 

Чемпионата по про-

фессиональному 

мастерству «Про-

фессионалы» и 

Чемпионата высо-

ких технологий в 

Кировской области 

2024 Дошкольное воспи-

тание 

 

1 0 0 

 Преподавание в 

младших классах 

1 0 0 

 ИТ – решения для 

бизнеса на плат-

форме «1C: Пред-

приятие 8» 

 

1 0 0 

 Программные реше-

ния для бизнеса 

 

1 0 1 

 Организация экс-

курсионных услуг 

4 1 2 

 Физическая куль-

тура, спорт и фитнес 

1 0 1 

 Правоохранитель-

ная деятельность 

(полицейский) 

25 5 10 

   Вожатская деятель-

ность 

2 0 0 

 Всего    36 6 14 

2 Отборочный этап      

3 Национальный этап      

 

 

 

20. Участие образовательной организации в экспериментальной  

и инновационной деятельности  
 

Начата работа новой региональной инновационной площадки по теме «Музей 

образовательной организации как ресурс реализации модели патриотического вос-

питания обучающихся общеобразовательных и профессиональных учреждений» на 

2024-2026 гг. Руководитель КОГОАУ ДПО «ИРО Кировской области». (Распоряже-

ние министерства образования Кировской области «О региональных инновацион-

ных площадках» от 20.02.2024 г. № 225) (сайт: педколледж.рф). 

Идеей проекта является то, что колледж совместно с социальными партнёрами 

может создать условия для внедрения новых элементов патриотического воспитания 

подрастающего поколения. 

Цель - создать единую систему деятельности (модель) патриотического вос-

питания в образовательной организации с использованием ресурсов музея. 

Основными задачами будет разработка плана совместных мероприятий участников 

проекта - социальных партнеров по реализации модели патриотического воспитания 

обучающихся с использованием ресурсов музея и апробация новых элементов си-

стемы воспитания (модель патриотического воспитания) в профессиональной и об-

щеобразовательных и организациях с использованием ресурсов музея образователь-

ной организации. 
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Коллектив колледжа работает в данном направлении с 1991 года, участвуя в 

различных конкурсах, городских грантовых конкурсах социальных проектов и про-

грамм. За год в Музее проводится до 45 мероприятий, акций. Опыт работы музея 

истории колледжа представлен на областных, окружных и районных конкурсах.  

В 2020 году Музей истории колледжа стал победителем в Региональном кон-

курсе «Лучший   музей (экспозиция)».  Грантовые проекты «Музей истории, как ре-

сурс социализации, гражданского, военно-патриотического воспитания молодежи» 

(2020), «Кладезь памяти» (2021) -  заняли 1 и 2 места в окружном и районном кон-

курсах. 

Участниками программы выступают педагогический коллектив и студенты 

КОГПОБУ «Омутнинский колледж педагогики, экономики и права», представители 

родительского сообщества, поисковый отряд колледжа «Омутнинцы». 

Социальными партнерами являются: музейно-выставочный центр АО Омут-

нинский металлургический завод; музеи общеобразовательных организаций Во-

сточного образовательного округа; Общественная организация "Федерация оздоро-

вительно-спортивного туризма Кировской области; Кировская областная обще-

ственная молодежная поисковая организация «Долг»; КОГОАУ ДО «Региональный 

центр подготовки граждан РФ к военной службе и военно-патриотического воспи-

тания Кировской области»; АНО Спортивный клуб военно-прикладных видов 

спорта "Боевое братство" г. Киров. 

Основные потребители результатов проекта (программы): дошкольные обра-

зовательные учреждения (воспитанники); общеобразовательные организации (уча-

щиеся); профессиональные образовательные организации (обучающиеся); все, инте-

ресующиеся историей Родины. 

 Ожидаемые результаты проекта - это вовлечение целевой аудитории в массо-

вую патриотическую работу, повышение уровня социальной активности молодежи и 

взрослого населения, формирование устойчивой гражданской позиции, базовых 

национальных ценностей. 

 

20. Уникальность («изюминка») образовательной организации 

 

КОГПОБУ «Омутнинский колледж педагогики, экономики и права» колледж 

сегодня является многопрофильным образовательным учреждением, которое реали-

зует несколько направлений подготовки: образование и педагогические науки, ин-

форматика и вычислительная техника, юриспруденция, физическая культура и 

спорт. Более 90 лет на рынке труда. 

         Выпускники колледжа трудоустраиваются по специальностям востребованных 

в детских садах, школах, других образовательных организациях. 

В 2008 году колледж стал лауреатом Всероссийского конкурса «100 лучших 

ссузов России». В 2014 году вошёл в Национальный реестр «Ведущие образователь-

ные учреждения России». 

 По результатам эффективности деятельности работы областных государствен-

ных образовательных организаций Кировской области в 2014, 2015, 2016 годах 
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Омутнинский колледж занимал первое место в области. В 2019 году вышел на 1-е 

место в рейтинге результатов независимой оценки качества условий осуществления 

образовательной деятельности среди 515 организаций, осуществляющих образова-

тельную деятельность в сфере образования Кировской области. 

  С 2018 года в колледже введена новая специальность из перечня «Топ-50» - 

Информационные системы и программирование. 

В 2021 году победили в конкурсном отборе на предоставление грантов в рам-

ках федерального проекта «Молодые профессионалы» национального проекта «Об-

разование» государственной программы Российской Федерации «Развитие образо-

вания» по компетенциям: R21 Преподавание в младших классах, T11 Правоохрани-

тельная деятельность (полицейский). Торжественное открытие мастерских по дан-

ным компетенциям состоялось 25 августа 2022 года. 

Открытие мастерских позволяет обеспечить качественную практическую под-

готовку обучающихся по специальностям, осуществлять образовательную деятель-

ность по дополнительным профессиональным программам, возможность проведе-

ния демонстрационного экзамена, организации Чемпионата «Профессионалы» по 

разным компетенциям, реализацию профессиональных проб в рамках проекта «Би-

лет в будущее», программ дополнительного образования детей и взрослых, допол-

нительного профессионального образования, а также проведения профориентацион-

ных мероприятий для будущих студентов. 

Образовательная организация располагает современной учебно-производствен-

ной базой, интенсивно развивается информационное пространство колледжа, каби-

неты оборудованы современной компьютерной и DVD-техникой, созданы условия 

для организации обучения с использованием дистанционных технологий. Сетевые 

ресурсы колледжа являются опорной площадкой для проведения Регионального 

Чемпионата «Профессионалы» по компетенциям: «Организация экскурсионных 

услуг», Правоохранительная деятельность (полицейский), областной олимпиады 

профессионального мастерства по УГПС Юриспруденция, научно-практических 

конференций, семинаров.  

Преподаватели и студенты колледжа являются победителями Всероссийских, 

региональных этапов чемпионатов, фестивалей, олимпиад профессионального ма-

стерства. Победители Всероссийского конкурса «Большая перемена» для обучаю-

щихся по программам СПО (2021, 2022, 2023). 

Победители полуфинала Всероссийского профессионального конкурса «Флаг-

маны образования. Студенты», «Флагманы образования. Преподаватели» (2023). 

Призёры – дипломанты II степени X Фестиваля региональных инновационных 

площадок по теме «Музей образовательной организации как ресурс реализации мо-

дели патриотического воспитания обучающихся общеобразовательных и професси-

ональных учреждений» итоги 1-года работы. 

Диплом лауреата I степени Фестиваля художественного творчества «Киров. 

Вчера. Сегодня. Завтра» 

В 2023 году команда студентов колледжа по специальности «Преподавание в 

начальных классах» стала победителем в номинации «Эмоциональный интеллект» 

регионального этапа Всероссийского конкурса «Команда Первых», а также приняла 

участие во Всероссийском этапе конкурса «Команда Первых» в Нижнем Новгороде 

(2023). 
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Преподаватели колледжа активно участвуют в грантовых конкурсах, приняли 

непосредственное участие в реализации проекта «Практика лесного волонтёрства» 

в Омутнинском районе при поддержке Движения первых.  

Проект «Окружной турнир по лазертаг «Патриот» стал победителем (один из 

трёх проектов в Кировской области) Российского движения детей и молодёжи «Дви-

жение Первых»», который направлен на организацию и проведение проектной ак-

тивности, воспитание, развитие и самореализацию детей и молодежи, организацию 

их досуга – апрель 2024. Реализация проекта предполагает обучение команды ин-

структоров-волонтеров, проведение муниципальных соревнований в районах Во-

сточного образовательного округа и окружного финала, который состоится на базе 

колледжа в формате фиджитал-состязания. Итогом проекта станет создание на базе 

колледжа лазертаг-клуба. 

Проект "Наша память 2.0": реновация музейной экспозиции" по результатам 

Итогового форума федеральной программы РСМ «Пространство развития» для СПО 

получила поддержку в размере 270 тысяч рублей!!! в рамках проекта Росмоло-

дёжь.Гранты.  

Команда Первичного отделения Кировской области "Движения Первых", от-

крытая на базе Омутнинского колледжа педагогики экономики и права, вошла в 

число победителей конкурса "Мы в движении"! Колледж награждён дипломом за 

участие в марафоне добрых территорий «ДобраяВятка#ДобрыйОмутнинск2024 

(01.04.2024-21.04.2024). 

Обучение в колледже – это и разнообразная студенческая жизнь, наполненная 

множеством увлекательных мероприятий: «Посвящение в студенты», «Мисс и ми-

стер колледжа», «День самоуправления», «Творческие встречи». На протяжении 

многих лет студенты являются победителями районных, областных соревнований. 

Под руководством преподавателей физического воспитания организована работа 

секций лёгкой атлетики, волейбола, баскетбола, настольного тенниса, футбола, ру-

копашного боя. 

Приоритетным в воспитательной работе является гражданско-патриотическое 

воспитание молодежи: организован военно-спортивный клуб, реализуется про-

грамма «Юный патриот», действует музей истории колледжа, работают волонтер-

ский отряд, добровольная народная дружина, в состав которой входит более 150 сту-

дентов, преподавателей и сотрудников.  

В учебном заведении со дня его основания подготовлено более 16 тысяч спе-

циалистов. 

 
 

Таблица. Целевые договоры 

№ 

п/п 
Наименование образо-

вательной организации 

 

 

 

 

 

 

 

Количество договоров о це-

левом обучении, заключен-

ных  образовательными ор-

ганизациями, органами мест-

ного самоуправления со сту-

дентами, обучающимися по 

педагогическим специально-

стям  

Количество четырехсто-

ронних договоров, заклю-

ченных образовательными 

организациями, органами 

местного самоуправления 

со студентами, обучающи-

мися по педагогическим 

специальностям  
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 высшее обра-

зование 

СПО 

 

высшее об-

разование 

СПО 

1 КОГПОБУ «Омутнин-

ский колледж педаго-

гики, экономики и 

права» 

 0  0 

 

Таблица. Меры социальной поддержки 
  Cоциальные выплаты 

молодым специали-

стам, окончившим 

профессиональные 

образовательные ор-

ганизации и образо-

вательные организа-

ции высшего образо-

вания и принятым на 

работу в государ-

ственные и муници-

пальные образова-

тельные организации 

(городской округ – 

50 тыс. руб., муници-

пальный район,  му-

ниципальный округ – 

100 тыс. руб.) 

Единовременное 

денежное пособие 

молодым специа-

листам, присту-

пившим к работе в 

областных госу-

дарственных и му-

ниципальных об-

разовательных ор-

ганизациях, рас-

положенных в 

сельских населен-

ных пунктах Ки-

ровской области 

(50 тыс. руб.) 

Единовременная компен-

сационная выплата учи-

телю, прибывшему (пере-

ехавшему) на работу в 

сельский населенный 

пункт, либо рабочий посе-

лок городского типа, либо 

город с населением до 50 

тыс. человек на террито-

рии Кировской области 

(«Земский учитель» 1 

млн. руб.) 

Наименование 

образователь-

ной организа-

ции 

Количество 

молодых 

педагогов, 

получив-

ших ди-

плом и 

приступив-

ших к ра-

боте 

в 2019-

2022 году 

(разбивка 

по годам) 

Кол-во 

педаго-

гов 

Сумма  Кол-во 

педаго-

гов 

Сумма  Кол-во педа-

гогов  

 

Сумма  

 

КОГПОБУ 

«Омутнинский 

колледж педа-

гогики, эконо-

мики и права» 

2022 1 100 000     

        
        

Дополнительно меры соцподдержки за счет средств муниципального бюджета 

Участие в региональном проекте «Капитальный ремонт и обновление инфраструк-

туры общеобразовательных организаций Кировской области» 

 

№ 

п/п 

Наименование школы, мероприятия Источник финансиро-

вания 

Объем финансирова-

ния в  

2022 году, тыс. руб. 
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1 
 

всего 
 

федеральный бюджет 
 

областной бюджет 
 

 

Таблица. Закупка учебников 2022/2023уч. году 

 

 
Наименование ОО 

Количество учебни-

ков, шт. 
Сумма, руб.  

Закупка учебников за счет об-

ластного бюджета (дополни-

тельные средства, не считая 

средства субвенции) 

КОГПОБУ 

«Омутнинский 

колледж педаго-

гики, экономики и 

права» 

0 0 

Закупка учебников за счет му-

ниципального бюджета (допол-

нительные средства, не счи-

тая средства субвенции) 

КОГПОБУ 

«Омутнинский 

колледж педаго-

гики, экономики и 

права» 

0 0 

Закупка учебников за счет об-

щеобразовательной организа-

ции  

(за счет субвенции) 

КОГПОБУ 

«Омутнинский 

колледж педаго-

гики, экономики и 

права» 

0 0 

 

Таблица. Закупка учебников 2023/2024 уч. году 

 

 
Наименование ОО 

Количество учебни-

ков, шт. 
Сумма, руб.  

Закупка учебников за счет об-

ластного бюджета (дополни-

тельные средства, не считая 

средства субвенции) 

КОГПОБУ 

«Омутнинский 

колледж педаго-

гики, экономики и 

права» 

0 0 

Закупка учебников за счет му-

ниципального бюджета (допол-

нительные средства, не счи-

тая средства субвенции) 

КОГПОБУ 

«Омутнинский 

колледж педаго-

гики, экономики и 

права» 

0 0 

Закупка учебников за счет об-

щеобразовательной организа-

ции  

(за счет субвенции) 

КОГПОБУ 

«Омутнинский 

колледж педаго-

гики, экономики и 

права» 

0 0 

 

Таблица. Вакансии  

Наименование 

организации 

Общее количество По специальностям  Как сейчас закры-

ваются вакансии 

КОГПОБУ 

«Омутнин-

ский колледж 

педагогики, 

0 0 0 
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Наименование 

организации 

Общее количество По специальностям  Как сейчас закры-

ваются вакансии 

экономики и 

права» 

 

Таблица Развитие инфраструктуры в 2017-2023 годах (можно дополнить своими мероприя-

тиями) 

Мероприятие Общее количество 

объектов 

Наименование объекта, год реализации, 

объем финансирования 

Реконструкция зданий и объ-

ектов 

- - 

Капитальный ремонт зданий и 

объектов (без спортивных за-

лов сельских школ) 

- - 

Ремонт спортивных залов 

сельских школ 

  

   

 

Таблица Планы на 2023 год (можно дополнить своими мероприятиями) 
Мероприятие Общее ко-

личество 

объектов 

Наименование объекта и планируемый 

объем финансирования 

Строительство зданий и объектов - - 

Реконструкция зданий и объектов - - 

Капитальный ремонт зданий и объ-

ектов (без спортивных залов сель-

ских школ) 

- - 

Ремонт спортивных залов сельских 

школ 

  

Выполнение предписаний надзор-

ных органов в приемке ОО 

- - 

Мероприятия по доступной среде  - - 

   

 

 

 


